
TEL/FAX事業者名

e-mail所在地

（複数ご参加可能）受講者名

採用と離職防止

何をすればいいか

お伝えします。

民間企業で6年間、採用・離職防止・社内

相談室創設・人材育成など、人手不足解消

のための施策を一手に担う。

国家資格持ちのカウンセラーでもあり、従

業員満足と企業の成⾧を両立させる支援を

行うことが得意。お笑いが好き。

中小企業診断士
キャリアコンサルタント

講師
江口 光司 氏

• 開催日時 2025年 月 日（木）

• 時間： 14:00ʙ16:00

• 開催場所: 館山商工会議所 会議室

• 定員: 30名 先着順

• 参加費: 無料（会員・非会員問わず）

• 連絡先: 0470-22-8330

• 申込方法: 下記申込欄に必要事項を

ご記入いただき、右記の

QRコードまたはFAXにて

お申込みください

◆セミナー内容◆
2024年度は人手不足倒産件数が過去最高を記録。
多くの企業が「ヒトがいない」と悩んでいます。
そこでこのセミナーでは、採用＆離職防止の実
行策をご紹介。御社の人手不足解消に向けて、具
体的な方法をお伝えいたします。

採用＆離職防止セミナー
人手不足を解消へ！

2025年10月23日（木）開催 採用＆離職防止セミナー 申込書

館山商工会議所 行き FAX:0470-23-4011 (申込日:      年 月 日）

主催：館山商工会議所
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ご記入いただいた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取り扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理いたします。

◆セミナー概要◆
① 8種類の採用方法をご紹介
② 人材流出を防ぐためにできること
③ 人手不足解消へのロードマップ作成

令和6年度補正予算「事業環境変化対応型支援事業」


