
人件費・価格転嫁・人材育成に関するアンケート
にご協力ください

ちばの魅力ある職場づくり公労使会議

「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」は、千葉県内の２１の機関・団体が参画し、
魅力ある職場環境整備に取り組む会議体です。
昨年１月１９日に採択した『「適切な価格転嫁と生産性向上による持続的な賃上げの

実現」ちば共同宣言』に基づく取組として、「賃上げ」「価格転嫁」「人材育成」といった
さまざまな課題への対応を迫られている県内企業の皆様の実情を把握するため、令和6年10
月23日から11月8日までを第１次実施期間とし、アンケートを実施いたしました。ご協力
いただきました皆様に感謝申し上げます。
そして、この度、より多くの企業の声をお聞きするため、令和7年3月21日までを第２次

実施期間とし、より利便性を高めアンケートを実施することといたしましたので、第１次
実施期間中に参加されなかった企業の皆様におかれましては、是非ご参加いただき、実情を
お寄せいただきますようお願いいたします（第１次実施期間に回答いただいている場合は、
今回改めて回答いただく必要はございません。）。
集約した結果は、本会議を構成する機関・団体で共有し、効果的に活用する予定ですので、

ご協力いただきますようお願い申し上げます。
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「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」構成員機関・団体（オブザーバー含む）

ちばの魅力ある職場づくり公労使会議のこれまでの取組（千葉県ウェブサイト）
https://www.pref.chiba.lg.jp/koyou/kouroushikaigi/

アンケートはこちらから ▼ ▶
（厚生労働省のシステムを利用しています）

https://jsite.mhlw.go.jp/form/pub/roudou12/kouroushiv2

実施期間 2025.1.10～3.21
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